
令和６年４月１日 

 

社員 各位 

株式会社ヤマダテクニカルサービス 

人事総務本部 

 

 

 

企業認定マーク「くるみん」「えるぼし」取得に関する行動計画の周知 

 

 

令和６年４月１日より、「くるみん」「えるぼし」取得のための行動を実施します。 

行動計画内容については、別途送付された資料をご参照ください。 

 

今後、策定された行動計画に従って具体的な指示を人事総務本部より随時案内いたします。 

全員が計画に基づいた行動を実施するようお願い申し上げます。 

当社の「くるみん」および「えるぼし」認定取得に向けた一連の活動において、 

ご理解とご協力お願いいたします。 

 

 

 

 

 

 

 

「くるみんマーク」  「えるぼしマーク」 

 

 

この取り組みに関するご質問やご不明点は、人事総務本部までお問い合わせください。 

 

お問い合わせ窓口：高崎本社人事総務本部 荒瀬 未来 

メールアドレス ：keieikikakusitu@ts.yamada-denki.jp 

 

 

 

 

 


